Salassapitosopimus

Tyéntekijin salassapitositoumus — ei sisdlld kilpailukieltoa

1 Tyonantaja

Toiminimi

Osoite

Séahkdposti

Jéljempénd "Tyonantaja’

2 Tyontekija

Sukunimi ja etunimet

Osoite

Séahkdposti

Jéljempéna "Tyontekija"
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Y-tunnus

Puhelinnumero

Henkilétunnus

Puhelinnumero

Tyonantajaan ja Tyontekijddn viitataan jaljempand yhdessd "Osapuolina”.

3 Luottamuksellinen tieto

Luottamuksellista tictoa ovat tydnantajan liikesalaisuudet ja muu tieto, joka ei ole yleisesti tunnettua tai
helposti selville saatavissa, jolla on taloudellista arvoa ja jota tydnantaja on kohtuullisin toimin suojannut

(liikkesalaisuuslaki 595/2018 2 §).

Erityisesti suojattavat tiedot tassa tydsuhteessa

Luottamuksellista tietoa ei ole tieto, joka on julkista, jonka Tydntekija on saanut oikeutetusti kolmannelta
tai jonka hén on itsendisesti kehittdnyt ilman luottamuksellisen tiedon kéayttod. Salassapito ei rajoita
Tyontekijén oikeutta ilmoittaa vadrinkaytoksistd viranomaiselle eikd oikeutta kayttda yleistd

ammattitaitoaan ja kokemustaan.

4 Tyontekijan sitoumus

Tyontekijé sitoutuu sithen, ettd hin:

— ei ilmaise luottamuksellista tietoa sivullisille eiké kéyté sitd omaksi tai kolmannen hyddyksi;

— kéyttaa luottamuksellista tietoa vain tydtehtdviensa hoitamiseen ja vain siinéd laajuudessa kuin tehtdva

edellyttad;

— sdilyttdd aineiston huolellisesti ja noudattaa tyonantajan tictoturvaohjeita;

— palauttaa tai havittdd kaiken luottamuksellisen aineiston tysuhteen paéttyessé tai tydnantajan

pyynnosta.
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5 Voimassaolo
Sitoumus on voimassa alkaen tydsuhteen ajan ja vuotta tydsuhteen
padttymisen jélkeen. Liikesalaisuuksien osalta velvollisuus jatkuu niin kauan kuin tieto tayttda
litkesalaisuuden tunnusmerkit.

6 Seuraamukset

Salassapitovelvollisuuden rikkomisesta Tyontekija on velvollinen suorittamaan sopimussakkona
euroa kutakin rikkomusta kohden. Sopimussakon maksaminen ei rajoita tydnantajan
oikeutta vahingonkorvaukseen sakon ylittavilta osalta.

Liikesalaisuuden oikeudeton kayttd tai ilmaiseminen voi liséksi tayttad rikoslain 30 luvun mukaisen

yritysvakoilun tai yrityssalaisuuden rikkomisen tunnusmerkiston.

Tdamd sopimus ei sisdlld kilpailukieltoa. Kilpailukieltosopimus edellyttdd tyosopimuslain 3 luvun 5 §:n mukaista erityisen
painavaa syytd ja lidhtokohtaisesti tyonantajan maksamaa korvausta tyontekijdlle rajoitusajalta. Kilpailukiellosta on sovittava

erikseen.

Tétd sopimusta on laadittu kaksi (2) samasanaista kappaletta, yksi kummallekin Osapuolelle.

7 Paikka ja aika
Paikka Aika

TYONANTAJA TYONTEKIJA
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